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1. oснoBIIыЕ пoлo]кЕЕия
1,1, нaстo'щeе Пoдo)кеrrие paзрaбoтarro нa oсIloвallии пpиказa Миitистepствa тpудa

и сoци.LJrьEoй зaщшъI PФ No544 rr <oб yтвеplr,цеtтии прoфесcиoна,ънoгo стalдaртa
педaгoгa) oт 18,l0.201з г,; Фrдeрa.пьIroгo 3aкoнa ]ф 273-Фз oт 29.122012 (o6 oбpазoBalrшr
в Poссийскoй Федepaщп,tu. Устава oбpaзoвaтеJlьнoй opгaHи}ации

1'2 Личнoсть педaгoгa
1'2.1 пpoфecсцoнальЕ,Ut этикa педaгогa тpсбyст щиЗвaI{ия, пpсдaIrнoсти cвoей

paбoте и тyBствa oтвrтстBеIlнocти пpи испoшlеttии свoих oбя3аI!Itoстей.
1,2,2 псдaгoг тpебoвaтсдеrr пo oпlolllеI{ию к cебе п сц)en,ится к

сaмoсogеpшеt,ствoвallию' для вeгo хapaктеpцьl: сaмoнaбЛ}oд9ttиr' сai,tooпpсдслrвие и
саMoвoспиlaние,

1'2,3 '!rrя педагoгa Еeoбхoдимo пoстoД loе oбЕoBлeliие. oн зaвиnnaется свoим
oбpaзoвaнием, пoвЬtЦеl{|lем квa.тификaц}ти tl пoискoм ва'rбoлее эффектrвЕыx мeтoдoв
pабoтЬt

1.2'4 I|aДaxof ЕOсет oтвстствrl {oстъ Зa кaчествo !t pе3yJlьтaтьl дoвереrпroй емy
педагoгичeскoй paбoTьl

1,2.5 педaгoг нrсет o1ветстBеlll1oстЬ зa физическую, иятеллекryaльI{}.to,
эмoцllollаJlъЕyо' пФfxoлoгическ}.Ю и .ц}xoBщ.Io зaцц-rry дeтей' oстaBлсtlllьD< пoд rгo
flpиcмolpoМ.

1'2'6 Пrдaгoг несrт oтветствевlloстъ зa пopyчеrrEъIе емy aдмиrrистpaultrй фyнкurrrr rr

дoвеpсrп{ьlс pссypсьr,
1,3 Автopите1 веcть, pепyтaц,'я.
1'з'1 свo!'м noведеllием педaгoг пo'ццер)Фrвarт и зaц+lщaет истopическll

слoя<ивrп1тoся щoфeсaиоЕaJlьll},ю чrсть пrдaгoгa,
l.3-2 lleдaгoг пеpeдaEт Молoдoмy покoлeпию Еaциofi.lпьЕые и oбlцeчелoвечecкие

кyIьryрЕые цеrllloсти, приЕимa€т пoсI'"'IЬЕoе учaстие в прoцессе кyлЬтypнoгo pазвития.
1,3,3 oя не мorl{ет зшммaTься цpот,твoкyrьтyproй, aнrисoциаJ-lъЕoй ,цеятельi]oстъю

ни пpи иcrroдlrеrtии, свoиx пpяМЬDt oбяЗaннoстrй' ни за пpедrлaми обpaзoвaтсJъIroгo
учpе)кдеlrия,

l'3,4 B oбщении сo cвoимll Bocпктa!t!,t!iкaм,1 и вo вcеx oстt!.lьных сдyчa,ш пед€lгoг

}вaХитeлеIl' BФкJIив и кopprmrя' oн зrlaет и сoблюдaет rropмы этикeтa? пoдхoдлцие дIrя
кtljкдoй отдeльнo взятoй сиryaщr.,.

УтBЕP)кшIto



1,з.5 AвтopитEт trедaгom oснoвывagтся Еa кoмrетеЕции, спpaведJlивoст,l! тaкте,
yМ€Ilии зaбoтlrться o свoих вoсIIиTaI*лtкax. ilедaгог т1е сoздaет сBoй aBтopитeт при пoмoщи
некoppектных спoсoбoв и Ее здoyEoтpебляrт им,

1'з.6 педaгoг вoспитывaет цa свoем пoлo)китедЬнoм пDимеoе. orr не спепrит
oсyжлaть и не щебуег oг щ))rгLfх тoгo. Eгто сaм сoбJтюдaть не в силa\,

l.з.7 Педaгoг riмеет пpaвo нa цепpикoсlloBеЕнoсть Личfloй жизIlи, oдЕaкo
выбpaнньй им oбpaз rюlзни l,]е дoJDftсIl рoЕятЬ прeсш,Dк прoфессии' и3вр.ццaть егo
oтtloцtения с Boспr,тaнEикaми и кoJUIег&м']t I{ли мецlaTЬ иопoл1rЕию щoфессиorra,rьньrх
o6язar*roстей'

].з.8 злo}тIoФеблer'ие aлкoгoЛeм li уnoтpеблеrтие дp}ЦФ( oд}pмarrивaющих и
нapкoтиqоскr'< вещсстъ нrсовмсстиn'o с прoфеосиeй псдaгoгa.

l.З,9 IIедaгoг дoporкит cвorй pеп}тaцией-

2.B3AипIooTToшЕЕItя с ДPyгип{и JIиIIALIи
2.1' oбщrние педaгoгa о oб5rvarorщамися
2,l.l- Пeдaгoг сan,t вьrбиpaет цoдхoд-дций стиль oбщения с oбyчающиn4l,1ся,

oсI{oвalшьй Еa взaишloм !ъa'кеttии'
2,1,2, B пеpвyto oчеpедь trе'цаloг дoJrjiкrll быть требoвaтелен к себe.

TРeбoвaтелЬIroоть псд?tгoгa пo oтtlolllеll!?цo к oбyяaющсщlся пoзитивнa и xopo lo
oбoсIroвallrra. пrдaioг Ilикoгдa Ее дo.]Dlrcfl теpЯТь ч}ъсТBa меpы и сaмooблaдaния-

2'1'з. пeдa.oг вьrбиpaет тaкие мrтоДы paбoтЬt, кoт0рьIе пootщ)яют в егo
oбуialoщиxся фoрмирвauие oсIroв кyJlьтypы 3дopoвья, пoлo'(итeЛънЬr]( чеpт лиtltloстrl и
вз.lимooт1{oцlеlllтй: сaмoaтoятеЛьIloсть' caмoкoв]poЛь, с.tмoвoопитallиr, 

'rcJr€шиеcoTрyдIlшlaть и пoмoгaтЬ дpyгиn,!.
2,1.4. Г[pи oцевке повсдеIIиJI и дoспniкений cвoraх oбyч oщихся педaгoг стремI]tтся

yкprплять иx сaмo}tsаjiкeние и веpy в свoи сидьl' пoказывaть им вoзмФlсloсти
сoвеpшеHствoвaния. пoBЬIr.0aть voтивaцию oб)4eнlu,

2'1.5. Пе'цaгoг являетcЯ бесгlpцcФ!ютtlьIм, oдиЕitкoBo дoбpolкaлaтe"ъньtм и
блaгoсклoнIъIм кo всеМ aвoим oбyчaющимся'

2.1.6' flpи ouеrп<е 'uoстrокеrп-rй обуваrоrщa'rся педaгor cтремится к o6ъектив1toсти и
спpавrдливoсти.
2.l'7 Педaгoг пoстoятпlo зaбoтитaя o nTlътypr свoсй pеqи и oбщёния, B егo реяи нет

p}тaтельств, вyльгapизмoв, гpубьтх и oскoфительrъrx фpaз.
2.l.8' Ileдaгoг сoблto,цaeт дискретrlacть' flсдагоry зaпpсщастся сooбщaть дpцим

nицaм дoвеpе}rtiyro личllo емy oбyчающсгoся шlфopмalПrю, зa исlсllючеrlиeм случaeB,
пpе,цусvoтpеЕньтх ]aкol{oдате]тьстъov,

2.1.9. Педaгoг Еo злoJгIoФебляет свoпм сл}9t{ебttьlм пoj:toяtеlrием- oн не мorкет
иcпoльзoвaть свoиx Boспитaн1{икoB, Фебoвать oт llиx кaких-либo уолщ или oдолrксrпrй.

2.1.10' педaгoг теpllимo oтнocltтся к pФIигиoзrlъlм феrlслеIпlям и пollитичecкиlt
взглядaм свot,г< общaroщиxся. oн ttе иМеет пpaвa яaвязывaть oбучaющиt\4ся свoи в3глЯды'

2,2- oбщe1rие ме'(цy педa.гогaми.
2.2.1, BзадltоотrrошеI{иll l,tе'{ду педltгoгaми oсI{овывaloтся нa пpинrцlпaх

кoллегиtшьнoсти, пapпrcpcтвa и }ъФкrЕrя. педaгoг зalщlщaет Еe тoлькo свoй аBтopиTет,
нo и .!втoритст свoих кo'Ддег' orr rrе пplлп,кaет aвтoрrtтет свoиx кoJLпсг в пpис}тствии
oбyчrпoпцтхcя и,Ei 'цpyпnх лиц.

2.2'2. Ilедaroru избсгaют неoбoснoвtu{lьIх и скaядiuiьньL'< кoЕфликтoв вo
взariмooпloцlеllи,lх' B сД-vчar BoзЕиIсloвеltия рa}roгдaсшt oЕи ст!rcмятся к ID(

кoястр}ктив1ioмy рeшеllию'
2.2.з. педaгoги избегaют )кrcткr]Lх фopм кoпк1pеrпrии ыlyтpи дoшкoдьнoгo

учр€'qeшr', меIпullоllllD( иx пapтrеpствy пpи выIloJlliеilии oбЦегo .цела. ПrдaтoгoB
oбъeдиЕяют вЗaимoвьrp}чI{4 пoддеp'кa' oткpьпocть и дoвеpтiе.



2.2.4. |1paвov| ll oбязaкloстъю rieдaгoга являстcя oцrвкa деятеJIьIloотЦ кoллег и
aдм.дистрaции. Кpитикa, в пеpвyo oltеpедь' дolrrкяa бьrть внyтpеt{lrей' т. е. oЕa дoJDкIta
вьlскaзывaться в oбpaзoBaтeльEoй opг&шзaцш', a ве зa егo цpедедaми, BыскaзьBaть еe
слеДyет с глазy Еa глaз, a IJe зa глазa. B дolпкoдьrroМ yчрФl1дешдr Ес дoJDкнo быть места
сплеп м.

2.2'5' t{pитlд{] слaдyrт oбнaрoдoвaть тoлькo в тrx сJтyчllях' еcли Еa rleе сoвeршеrшo
пe рraгирyют' есJIи olla цpовоI]иpует пpеследoBаIтия сo отopot{ы aдминистpaции иJlи в
сJIуluUD( вьшвЛellия щестyпuoй деятеJIьIloсти'

2,2,6' Кpnвхa, яaЦpaвlIеннаJI Еа paбoтy, peшrtrия' взг:!Ядьl и пoсЦ/пки кo,Lпег I]LIIи

aдмцrrистpaции' lrе дolDкEa yniжaть пoдвергаrмoе Iq)итике лшlo' oцa дoJDкпa быть
oбoснoвaшloй, кorrсФ}'iоиввoй, тaftтичЕой, irroбЕдЕoй, дo6po'Флaт9,rьяoй. BФrсrеfuдиe
прблеlьr и pеIцеrия в педaгоги.lrскoй )l(изЕи oбсу'(д oтcя и приЕимaются в oткpьlтьlx
пеД.lгoги.lесlмх дискуссияx,

2,2,7. Пс,цaгoги не пpикpывaют oцtибки и пpoст}пtки дpуг дp}тa
2'3. Bзaимooтнolпенrrя с aдмиlrЙстpaцией,
2.з.].. Bзaимooтяolпel{lU! Iloсят дедoвой хapаJтeр, базир1тотся н& пpицr{иnaх

свoбoдьt слoвa и yбеждешй' тepшiмосTи, дrмoкрaтичriocти и спрaвe'цJ[ивoсти,
2'з.2. B oбрaзoвaт€лЬнoй opгaнизaцItи cоблюдaетоя ьryльтypa oбшeния'

вьIpФкающ&jIся вo в3tlимвoм }.BaiкеIlttи' дoбporкелaтельнoсти и yмении нaxoдить oбцrлii
вЬк, oтветствешlость Зa пo'4цеp)кaние такoй aтмoсферьl rrес€т зaвeдyoщий
oбразoBaтеJьIioй oргarrиЗerц{и.

2.з.з' Адмшистpaция oбpазoвательItoй opлaнизaции терпимo oтloсится к
рзиoo6paзию пoд!lЦтчrских, рел'{гиoзЕых, филoоoфсlсlх в(}г]цдoв' вкyсoв и шleний'
сoЗдaет yсдoвиjl 'цдя oбмеra взглqдaми' вoзмo)кloсти дoгoвopиться и riайтi oбщий я3ьlк,
Pазличrтьre стaТyсы педaгoгoв' кзaлификадвolтньrе кaтегoриlt и oбязaшoотtl ве дoл\.tlьI
препятствoвaть pавЕoпpaвIroмy вьlр€DI(ению всеiдl пeдaгoгами свoегo ш{rЕr'r и зaщIlте
свolос убerкденlдi'

2.3,4' Aдмигтистpaция не мoя(ет Дlскримиllиpoвaть, итtiopllpoвaть или пp€следoвaтъ
педaгoгoB зa иx феxдеrтия иJIи вa oсI{oBulllии личных сиMпaтий |\'!r aL,тИ'laт\й.
oтEolпешlя aдмиrп-rстpaщ{и с кФкдьш из riедaгoгoв oсtloвьlв oтся нa пpIшципе
рaвнoпpaви',

2,3,5- Адшпп,rстpaция !lе мo'(Eт тpебoBaть или сoбиpaть инф'opмалию o,пluнoй
яФtзЕи пe'цaгoгa' Ее овязaЕЕoй с вьIпoJтЕlеllием им свoих Тpyдoвьц oбязaнцoстей'

2.3,6, oueши и pеIпеrпrя зaведJдoцсгo oбpaЗoвaтедьЕoй opгaниЗaции дoDкt{ьI бЬnь
беспpисФaстБIMи и oсIloвьIBaться нa фaктax ri pе.lJIьЕьLt зaсл}т.L! пeдaгoгов-

2.3 '7 . ТIедatotи имеют Epaвo пoЛyqaть oт aдr'птнистpaции инфoрмaЦпo, имеtoщ}тo
3нaчеЕиe для paбoты иx oбpaЗoвaтe]1ьной opгaЦrrзaц{,r' Адi'flilrистрaцЕЯ не !ll,iеет пpaвa
сцрывaтЬ или тетЦеltциoзЕo извpalцaть шrфopмaшдo. ,loг},lцyю пoвдllllть rra кaрьеpy
педaгoгa и яa кaчествo eгo тpyдa. Bалстьrе для пед.lгoгlгlескoгo оooбщеотвa prшrвия
t1рияиМaются в oбpaЗoBaтельt!},ю oргaнизaцию нa oснoве пршщипoв oткpьrтocти и oбцего
учaстцЯ'

2'3'8' oбразовательц€ц оpгсlt{и3€цlия дopol(rlт сBоей pедутaцl!ей. ицтриrи"
нещеoдo'пимьIе кoнфликтьr, BpeдитрлЬствo кoЛлег8l, ?i paскоЛ в педaтoгическo]\,t
coo6щeстBе мешaют oбрaзoвaтелE{oй oргalrизaции выIroднJlтЬ свoи }tсl1oсрсдaтвrgныс

фyншлlи.
2.4' oтнolпения с poдитеЛllми и oпеlgЕaми o6уraющдxcя.
2,4' 1' Педaгoг кoEсy,IьTщ.vет poдитeлей и опeк!,rtoв rro щоблeмaм BoсfillmЕшl

дет9й' пoмoгaет избе'(aъ и,п, смяг.lитъ кor{фдикты мехс'ду рoдитeJI'ми (зaкoшrыlлl
пpедcтaвителями) и детьми'

2.4'2. ГIедaгoг Ее p?tзглtщIaет выскaзaшlor детьми мнеЕиr o свolтx рoдитсJtяx I'jIи
oпeкyttax или мЕeяиe рoдитeлей иJIи oпеЦ.Eoв - o дет'r- зa искJпoчешlем случaев
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и здoрoвьЮ oбyqaющегoся' пеpeдaвaтъ тaкoе мIJеIrI4e дp).гoй стopoне
мoжIlo лldllь о сoгЛaсlU] лиц4 дoвершившeгo педaгory }ггloмл{}тoе MЕеIlие.

2'4.3. Педaгoги должньI yвa]китeJIьI{o и дoбрrкелaтerьвo oбщaтьо' с poдителяN{и
oбyчaющихcя. oтти rrе пoбyщдaют poдитelъскиr комитETЬ!. др)rгIjе oргallьl сaмo).пpaвдrgия
o6р&зoвaтельяoй opгaErзaции, qтoбы oни пo какlм-либo лoвoДaм opгaнизoвывzl]lи для
пeлaroгoв }тoщения. пo]дpulвле|.{и' и тolЙy пoдoбнoе,

2-4.4. oтнoше1rия педагoгoв с рoдитеJlями llе дoJrjllсlы oкaзывaтъ влl4яI1и.я lla oценку
лtlчпoсти и дoстшlкrlпп] детей'

2.4.5' Ha oтнorлeния trrдaгoгoв с oбJ.чaюшIимися и яa их oцфlкy tlе ДoлlкЕa влll:ять
пoддеpl{кa, oкaзывaсма,l lr{ poдитrшIми иш,r опекyпaми oбpазoвaтелъЕoй oрга!rи?aцlти,

2..{,6' ГIrдaгoг тсpпимo oпioситс' t{ poл,lтиoзIlьIlll yбехсдениям и l1оJtlfтllческllм
взгшIдaм рoдитrдей или oпeкyloв'

2,4,7, Ilсдaгoг пpи o6цеттии с poдителrпти (зaкoнньrми пpедстaвителями) пoотoлнно
зaбoтliтся o кylъryр свoей рvи и oбцения. в егo pечи ttет Mеcm pyгательотв.rм,
вyЛЬгaриЗмам' грyбым rr oскoфительвьtм фpaзaм.

2'4'& гIедaгог Еe oбс)rкда€т с poдитедяn,rи (3eкoнrtьш'и тrpедстaв..телями) прблемы
дeтскoгo сaД&, личвьIс пpoблoмьl и проблемь] свoиx кoJL]Iег, a тaк,{е i]e yчaсТBуют B
oбсркдеI{ии и oцrнкr poдителей дp}тиx oбpаюшиеoя'

2'5, B3aимooтнощeш{я с 06шесrвt:м.
2'5.l' педaтof явЛястся l{с тoJtькo }лlитeJIем' тренерoМ и вoспитaтсЛем дeтей, Eo и

oбцrсTвrшrьrм пpoсветиTеJlем, хpartrтeЛrм lTльтyрlrь.х ценtloстей. пoрЯJloчrrьrми
oбpaзoвaштым челoвекoм,

2,5.2- IIедaгoг сmpaется вIlеcти свoй вклaд в фopмирoвalrиr oбrцественнoгo
сoгЛil'l{я. нс тoдькo в tlllcтнoй' цo и a oбществaЕЕoй ясiЗIfll псдaгoг избегaет paспрей,
кoнфликIoв, ссop' oн 6олее ,цpyгиx гoтoв пprдвидетъ и pеrшaть прoблeмы, РaЗnoГлac'l,я,
зшaет спосoбы иx рrпения.

2.5,3, Педaгoг хoporпo пoнимaoт и испoJlЕяет свoй грa'{дaнский дoЛг Ir сoцI4альlr}Ф
polть' olr избегaет пoдчеprcтyтoй искJlю.с{теJIьIloсти, одцztко тaюlс Ilе скдoиеtl и к тoмy,
rtтoбы пpиспoсoбдеIlчески oriyотиться дo кaкoгo.rптбo oкpyrкеЕи' и слиться с ним,

3. AкAДЕМичЕскAя CBOБO,цA и сBoБoДA сЛоBA
з, 1, пеДaгoг имеeт пpaвo пoльзoвaться рaзлltчltьIмIl истolпlика N'J,i lrнфoр{alцrи.
з,2, тIри oтбoрс ,t псtrюдaчa иЕфopi.{aцшr вoспитtlЕt{ик&м пrдaгoг сoбJIю,цaет

1rpицципы oбъеI(пФIloсти, Пpигoднoсти и Пристoйfloсти. Tендеrrциознoе изBp&щенIlе
шrфopмaшrи или rrзмеEeflиr еr aBтoрствa EeдoпyстиMo.

3,з. Ileдaгoг мoжeт пo сBo9lvly yомoТpqrию выбpaть вид oбpaзoBaтельЕoй
дсят€l:lьяocти и сoздaвaть Еoвыс метoдьI вoспит!tни', осJти orrи с прoфессиoЕaJтБнoй тoчr,t
зprЕи,l пригoдEьI, oтветсTBеI{1lы и пpистoйЕьI'

3.4' педaxoг имeет прaвo oткpьIтo (в tтEсьмеrтrroй иш-r в yстпoй фopме) вьrскaзьтвaть
овoе MIlе!]I]lе o рrгиoнaJтьtroй или гocy'цaрствеlllloй пoлитIlке цpoсвrщrlillя, a тaк'(е o
действи'х J.saсппп(oв oбрaзoватеДЬrroгo пpoцессa, oднaкo егo }твep'кдеIшя Ее Мoгут быть
тetulе|lциo]tlo HетoчнЬl\,1,l, ]лoнavеpeнныn4и и oскoфитеЛьньlми

з.5, педагoг н€ oбtraро'цyeт кoвфидeнциaльrryтo слyrкебн1тo ивфopмaщro'
цpеднaтIaчФrнyю дJul вlтyтреI {иx Еt}т<'ц oбpaЗoвaтrльEoй opгaЕизaции'

4. испoЛьзoBAllиE иIlФoPМAциoннЬiх PЕсyРсoB
4.1. Педaгoги и aдмшlистрaтивllьt€ рaбoтt{тки oбрaзoватеjъEoй opг.tшiзaции

дo.шкны бeрxнo и oбocl{oвaш{o рaоxo,цoвaть мaтepиalьIlьlе и 'lp1тиe pесypсьr. olти вe
дoJDкtIьI испoльзoвaтЬ иlf},lцеcTвo (пoмeщеяия, мебеlъ, телефoн' телефaкс' кoмпьютеp,
(oпиpoвaЛьЁуЮ технику, дpугoе oбopyдoвшrиe, пoчтoвьlе услyги, тpallопopтllьlе сpедотвa1
шlотp}ъ{еI{тьI и мaтepиa.шr), a тaloке свoе paбoчrе вреMя дI1я личЕых Е}'{{д. случaи, B



кoтopых педaloгaM paзpешaeтся пoJlьзoвaться веЦaМи и pa6oяим вpеменeм, дoluкньt
реглaмeнтиpoватъся прaви,'tal{и coxpaвнoсти имyДествa oбpазoBaтельЕoй opгaцизaции'

5. ЛиIIIIыЕ ЙIITЕРЕсы и сAl{ooтBoД
5'1. Педагoг и зaвrд)aoЦIrй oбpaзoвательrroй opraf{изациЙ oбъeкт,rceЕ и

бескopьrстeн, Егo ощ,тсебrъrе pr''iеЕия яе лoдтlи}t,ltoтся сoботвеl tьr' иIт-l!pесaм. а тtltoк€
личным 

'штrpeсaм 
члsнов с€мьи, рoДствеЕ1lикoв !t ДрyЗей,

5.2. Ес.]т!r педaгoг вЛяEтся .UIеI{oM n*o.o-nй n.o-""шЦьtloгo opгaна }пpaвлeяиJr
oбpaзoвaтeльrroй opгaпrBaцш,l' кoi4иaсДl иJти и}roй paбoЧrй Фyппы' oбязarrroй пpшrимaть
реlпеЦ,i,l, в кoтopьD( oli лиqEo Зaшflеpесoв.ul, |1 B cъяЗ|4 c этиМ Еe мoжет сoхpaюlть
бeспpистротнoсть, oн сooбщaeт oб этoм лтцaм, yчaстEу1or.рФ' в oбс)оtсцelrил, и бepет
сaмooтвoД oт гoлocoванI'Ul иJI[l иlloгo cпoсoбa пDинятия oеrцеrия-

. 5.з, IIедaгoг llе l,lo)кeт пpедставJl'тЬ сuoro Ъбpазoua,"*l]},lо opгal{,rзaцшо в
оyдеoЕoм сllopе c дp}тим yrrреждеЕием' преДtpиятием иди физичrскими JIиIiами в тoм
сдуIaе, eсди с пaрfнepaми rro дaннoмy дeдy егo связьlвaют какце-rпlбo чaстrтьrе интересьI
&Irи счетьl,. и o]] мФкет 6ьrть зarпrтеpeсовaя в ml,t или инoм исхoде де,1a' o своей
заицтrpeсoвЕшlllocтIl oll ДoJDкеIl сooбIщlть глaвa aдмшlистDaции lt ЛиEaм.
paссмaтplrв&orщiм дшЛloс деJIo'

6. IIoДAPки и пolt{oщь oБPAзoBAТEлЬItoй OPгAIIизAIIии
6'1. пс'цaгoг является чест1тьIM чедoвекoм и стpoгo сoбJIюдaет закoнoдaтельствo- С

прoфессиoнaлънoй эI!d{oй це,цaгoгa не сoчетaют€я ни пoлучrвие взятки, ни сr дaчa'
6.2, B некoтopьrх слytlаях, вид' )вФкецие сo стoрoцы oбyчaющихся и r]D( рoд,tгелей

иI1и oпeк}.tloв и ID( 
'(rлaнис 

выpазитъ емy свoю благoдapнoсть, педllгoг ]\{o,tет приtяТЬ oт
нr]D( пoдapки,

6'з' г[е,цагoг мoxет пpшшмaть лиlшь те пoдaрки! кoтopьIеi
l) rrрrпoдtroсятся сoBерnеliнo дoбpoBoJънo;
2) rrе и[4еIoт и tlе мoгJrт иметъ свoей целью пoдк}тt педaгoгa и дoстaтoш{o ск[ЮмньI'

т' е' эm вrщи, сделfifltьIе рyкaми сaмID( вoспIfгaпЕикoв llли иx рoдителей, сoз'цaflIlые иMи
пpoиЗBедеI{иjIl цвsты' слaдоcти' сyвеЕиры l4,шi дpylие недopoгис вrщи,

6'4. Педaгог нr делa9т ЕaмекoB, rrе выptuкaет пФrtелzulий, яе дor.oвapивaеttя с
дрyгиl{Li педагoгanдr, чтoбьI oни opгatrи3oв!шlи вoспитalfllикoв |4JII1,их poДI4.|еJ|еt1 N\Я
врyчеЕия тaкiх поДapкoв иJIи пoдгoтoв1Ф }тoщеЕия-

6'5. Pyкoвoдитель oбразoвaтельнoй opганизalРtlt или педllгoг Мoжет пpш.tllть oт
poдителей oб1^raroцихся Jrюб}4o бескoрrстнуto пoмoщь, цpeДEaЗllaчеIlID/кt
oбрaзoвaтoънoй opгaн'rзaщЕ! o пprдocтaвЛеЕии тaкoй пoмощи ltеoбхoдимo пoстaвltть в
и3вrсшloсть oбщrстэrtilloсть и выpaз!flЬ ll1блитro oт ее лощa блaгoдapЕoстъ'


